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Enraciné dans I’avenir : Domtar célebre son 175e anniversaire &
se tourne vers l’avenir

Tout au long de 2023, nous avons commémoré le 175e anniversaire de Domtar et réfléchi aux nombreuses fagons dont ceux qui nous
ont précédés ont jeté les bases de ce que nous sommes aujourd'hui et de ce que nous pouvons devenir a l'avenir.

Notre capacité a réinventer notre entreprise - tout en restant attachés a nos employés, a I'environnement et aux communautés qui nous
entourent - nous a mis sur la voie d'une croissance et d'un succés continus. Revenons sur certains des moments clés de nos 175
premieres années, alors que nous nous préparons pour les 175 prochaines.

Se réinventer : Le changement est source d'opportunités

Etre en activité depuis 1848 n'est pas le fruit du hasard. C'est le résultat de notre volonté de répondre aux besoins de nos clients et de
rester un partenaire privilégié. Au fil des ans, nous avons été un fournisseur indispensable pour un ensemble diversifié d'entreprises,
fournissant une grande variété de matériaux essentiels a mesure que les marchés évoluaient.

Par exemple, nous sommes entrés dans le secteur des matériaux de construction -y compris les toitures, le pavage et les produits du
bois - pendant le boom de la construction qui a suivi la Premiere Guerre mondiale. Plus tard, pendant la Grande Dépression, notre
prédécesseur Dominion Tar and Chemical a également acquis une société qui produisait du sel de marque Sifto.

Guidé par nos valeurs
Au fil de ces changements, nous sommes restés fideles a nos valeurs, en agissant avec agilité, innovation et engagement.
Ces valeurs ont été démontrées tout au long de notre histoire, alors que nous cherchions continuellement a devenir un meilleur

employeur, un meilleur fournisseur et un meilleur voisin.

Nos valeurs sont a la base des politiques et des pratiques de sécurité que nous avons mises en place aujourd'hui et qui sont le résultat
de notre travail d'adaptation et d'amélioration de la maniere dont nous assurons la sécurité des employés sur leur lieu de travail.

Alors que nous célébrons le 175e anniversaire de Domtar, nous sommes fiers de la culture positive dont font preuve les nombreux
employés qui travaillent avec nous depuis trois, quatre, cing et méme six décennies, ainsi que du parcours professionnel des femmes
qui ont contribué a redéfinir ce a quoi ressemble la fabrication moderne.

Domtar est un leader en matiere de croissance durable. Nous avons été la premiéere entreprise de produits forestiers en Amérique du
Nord a obtenir la certification du Forest Stewardship Council (ESC®) pour ses terres, et nous avons maintenu des relations étroites avec
des organisations environnementales.

Nous reconnaissons depuis longtemps l'importance d'investir dans les communautés ol nous exercons nos activités, pour en faire de
meilleurs lieux de vie, de travail et de loisirs. Pour aider a former la prochaine génération de talents, nous avons donné un total de 100
000 dollars en bourses a deux universités locales. Les fonds seront attribués a des étudiants en ingénierie, en foresterie, en STEM et en
éducation a I'Université de Clemson en Caroline du Sud et a I'Université de Sherbrooke au Québec.

Enraciné dans l'avenir

Nous vivons un moment passionnant de I'histoire de Domtar. Alors que nous célébrons notre 175e anniversaire, nos yeux sont tournés
vers |'avenir en tant que membre du groupe d'entreprises Papier Excellence. L'histoire de notre évolution se poursuit.
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